
 

 

 
QUÈ ÉS UN GESTOR DE LA INNOVACIÓ? 
 
La figura del gestor de la innovació s’encarrega de definir quin és el procés orientat a organitzar i dirigir els recursos 
disponibles, tant humans com tècnics i econòmics, amb l’objectiu d’augmentar la creació de nous coneixements, 
generar idees que permetin obtenir nous productes, processos i serveis, o millorar els ja existents, i transferir 
aquestes idees a les fases de fabricació i comercialització. 
 
Per tal de perfilar aquesta professió a les Illes Balears, s’ha duit a terme el programa de beques formativo-laboral de 
Promotors Tecnològics. Els alumnes d’aquest curs han rebut formació sobre diferents aspectes relacionats amb la 
innovació i l’empresa, com pugui ser realitzar un diagnòstic, com preparar un projecte, recerca de vies de 
finançament, etc. així com la possibilitat de posar aquests coneixements en pràctica dins les entitats de les illes. 
 
Condicions per sol�licitar un Gestor de la Innovació per un lloc de feina  

Què oferim?  

Podeu enregistrar una oferta laboral a través del DOIP Virtual i us enviarem currículums dels candidats que s’ajustin 
al perfil sol�licitat. 

Perfils  

Disposam d’una base de dades amb universitaris que han duit a terme el programa de beques formativo-laboral 
de Promotors Tecnològics. 

IMPORTANT: Per rebre currículums d’universitaris que hagin duit a terme el programa de beques formativo-
laboral de Promotors Tecnològics, és IMPRESCINDIBLE indicar a l’oferta laboral com a requisit tenir 
experiència professional com a GESTOR/A DE LA INNOVACIÓ (Promotor/a tecnològic/a). 

Funcionament  

Totes les ofertes seran publicades al Tauler d'ofertes de la pàgina web del DOIP durant un mes, a no ser que ens 
indiqueu un altre termini.  

El DOIP us proporcionarà els currículums dels universitaris que consultin el Tauler d'ofertes i estiguin interessats en 
la seva oferta.  

 Tarifes  

Cost del servei de publicar les ofertes al Tauler d'ofertes de la pàgina web del DOIP: gratuït.  

Cost del servei de proporcionar una preselecció de candidats de la base de dades del DOIP (només per ofertes 
de qualitat): 200 euros, més l'IVA del 18 per cent, però GRATUÏTAT del servei si el DOIP considera que és una 
oferta laboral de qualitat, és a dir, reuneix els següents requisits:  

- ofereix categoria professional ajustada al nivell d'estudis que es sol�liciten,  
- ofereix remuneració ajustada al nivell d'estudis que es sol�liciten,  
- la durada del contracte és d'una durada mínima de 6 mesos.  
 
Aquest cost de 200 euros per oferta laboral l'assumeix la Conselleria de Treball i Formació del Govern de les Illes 
Balears i la Universitat de les Illes Balears.  

Una vegada finalitzat el procés de selecció a càrrec de l’empresa/entitat, aquesta es compromet a comunicar al 
DOIP el resultat del procés per poder actualitzar així la nostra base de dades de candidats i poder oferir un servei 
òptim.  

 


